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N. FDIR Codice Fiscale Ragione Sociale Titolo Punteggio

1 39520 04762360263 NEST GROUP RETE
DIGITAL STRATEGY FOR NETWORK GROWTH – Tecnologie Avanzate e Competenze Strategiche 
per l'Evoluzione delle Reti d'Impresa 72

2 39435 07104660969 ALL RESERVED S.R.L. Digital Credit Evolution: l’IA nel Settore Creditizio 71
3 39618 08997090967 OGURY ITALY S.R.L. Formare i Leader del Futuro nella Pubblicità Digitale 71

4 39655 05960801008 RAIL TRACTION COMPANY
"RTC PEOPLE LAB” COME LOCOMOTIVA DEL CAMBIAMENTO: COMPETENZE CONDIVISE PER 
GUIDARE L'INTEGRAZIONE E LA CRESCITA DELLA HOLDING 71

5 39621 00062890686 A.T.E.R. PESCARA La metodologia BIM (Building Information Modeling) e le tecnologie emergenti in ATER Pescara 70
6 38941 00676140353 ASSOSERVIZI L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE PER L'INNOVAZIONE DEI SERVIZI HR DI ASSOSERVIZI 70

7 39845 01457790556 ATER REGIONE UMBRIA AI Management: L’intelligenza artificiale per la trasformazione digitale dei processi aziendali 70
8 39299 01001050259 DE RIGO VISION SPA De Rigo Vision: Leadership Agile e della Gestione del Talento 70
9 39150 02872520362 HIGH PERFORMANCE ENGINEERING CORPORATE SUSTAINABILITY STRATEGY 70

10 39628 00539570259 Impresa Costruzioni Dal Magro S.p.A. Manager ESG: Competenze per la Sostenibilità e l’Innovazione 70

11 39242 08975190961 PAVAN S.P.A.
HR Evolution, da emergenza a strategia: una nuova cultura della gestione del capitale umano in 
Pavan 70

12 39116 00302170378 ACIES Strategie di attraction e retention 69
13 39348 13786330962 ALMA FARMACIE GROUP S.P.A. INTEL _ Introdurre Nuovi Tools per Evolvere il Lavoro 69
14 39517 00373670363 AVERY DENNISON RIS ITALIA DECISION MAKING AND NEW PROCESS IMPLEMENTATION WITH AI AND ML TOOLS 69
15 38770 02008510345 BIA FRATELLI Sviluppo di un Performance Management System (PMS) in Bia Fratelli 69
16 39787 02692090018 DURBIANO SRL PROGETTO ESG: Etica, Sviluppo, Green - Formazione per il futuro 69
17 39709 03382810160 EUROTEC S.R.L. AI@EUROTEC: Guidare la Trasformazione Digitale con Competenze e Visione 69
18 39216 03468380047 EVISO SPA Tutto ha un PRICING: eVISO un modello di valore nei cambiamenti dei mercati 69
19 39498 08865250156 EVONIK ITALIA S.R.L. Costruttori della Chimica del Futuro: Manager e Competenze per l’Evoluzione 69
20 38857 07633180158 GLEM GAS Tra eredità e innovazione: la transizione generazionale alla direzione di Glem Gas 69
21 39185 02030110692 METAMER Verso una Leadership Data-Driven e Team ad Alte Prestazioni 69

22 39443 09462880965 PERILLO S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT AD AZIONISTA UNICO C.L.E.A.N. -Competenza e Leadership per l’Efficienza e Automazione nei servizi iNterni 69
23 39283 01473520276 SERENISSIMA INFORMATICA SERENISSIMA DIGITAL MERGE REVOLUTION 69

24 39925 05483230487 STO ITALIA SRL Vendita 4.0: integrare strumenti digitali e proposta di valore nel processo commerciale per STO 69
25 39712 11367950968 THINK OUT OF THE BOX S.R.L. TO BE SECURITY 69
26 39317 12585000156 TWIN DISC NUOVO MODELLO DI PROGRAMMAZIONE DELLA SUPPLY CHAIN 69

27 39155 00860620244 A S A Vision, Mission, Values & Value Proposition per l’attraction e la retention dei talenti in ASA Srl 68
28 38711 02704580345 AITEC Fabbrica data-driven in AITEC S.r.l. 68
29 39301 01678570308 ASEM S.R.L. T.E.A.M. – Trasformare, Evolvere, Analizzare, Motivare 68
30 39741 02265330643 AXIST Digital Strategy & Innovation: Web e Social Media per il Managing Director 4.0 68
31 39743 03667980373 BOYD BOLOGNA FIRST TOUCH – PRIMO CONTATTO CON LA GENERATIVE AI 68
32 39653 07904281214 DOMUS SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA Costruire vantaggio competitivo attraverso il talento in Domus s.r.l 68

33 39866 13186130152 EMERSON PROCESS MANAGEMENT S.R.L.
Performance Management data-driven e inclusivo: tecnologie, cultura manageriale e strumenti 
operativi per valorizzare le persone in Emerson 68

34 39244 02738700216 FORTEAM SRL Guidare il Talento: strategie e strumenti per una leadership che valorizza le persone 68

35 39492 00699130399 GOLFERA IN LAVEZZOLA
Golfera Sostenibile: competenze manageriali per la sostenibilità integrata e la creazione di 
valore condiviso 68

36 39282 01183270378 GRANDI MOLINI ITALIANI AI Strategica: Opportunità e Applicazioni Aziendali 68
37 39071 03083751218 MARES SRL Dirigere con Successo: Strategie di People Management e Sviluppo del Talento 68
38 39810 00223460122 NOLANGROUP S.P.A. IA per Accelerare il Futuro: Formazione Strategica per le Aree Chiave di Nolan 68

39 38868 00382960169 S. P. D. Strategie per una gestione attiva del capitale umano: sviluppare il valore delle persone 68

40 38912 04472680232 T2D S.P.A.
LEADERSHIP STRATEGICA E GESTIONE DELLE PERFORMANCE: UN APPROCCIO INTEGRATO 
PER T2D 68

41 39742 07802470018 TN ITALY S.P.A. Nuovi strumenti di intelligenza artificiale 68

42 39475 03723220962 TOOLSGROUP ITALY
T.O.O.L.S. LEAD360 - Transforming Organizational Outcomes & Leadership Styles Guidare le 
persone, misurare il valore 68

43 39004 00551760366 A.T.P. INTELLIGENZA ARTIFICIALE E DIGITALIZZAZIONE AVANZATA PER LA VALUE CHAIN DI ATP 67
44 39055 08589510158 ASSICURATRICE MILANESE S.P.A. - COMPAGNIA DI ASSI Leadership for Digital Security & Compliance in Assicuratrice Milanese 67

45 39893 00385850474 CARTIERA CARRARA
Human Capital Value Management: nuove prassi manageriali data-driven per la valutazione e la 
misurazione del personale in Cartiere Carrara  S.p.A 67

46 39166 03632960245 DOUBLE E EUROPE S.R.L.
AI for Industry: Competenze e Tecnologie emergenti per la trasformazione dei processi 
produttivi 67

47 39563 02246640425 EMC FIME S.R.L. EMC PERFORMANCE MANAGEMENT EXECUTIVE PROGRAM 67

48 39523 04651410963 HISI Holding di Investimento in Sanita' ed Infrastrutture S.R.L. R.E.A.L. Reshape – Enable – Align – Lead Riorganizzare per guidare l’evoluzione aziendale in HISI 67
49 39918 00460840010 LITMAT S.p.A. OTTIMIZZAZIONE ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IN LITMAT SPA 67
50 39231 03773280015 METER Manufacturing Execution System per il processo produttivo 67

51 39690 00072300312 MIPOT S.P.A. PEOPLE POWER: Leadership Strategica e Crescita del Capitale Umano per Mipot S.p.A. 67
52 39073 01968040236 NOVAREF Strategie digitali per il management: Tecnologie ERP per la governance evoluta 67
53 38997 01304780685 POMILIO BLUMM Customer Value Strategy 67
54 39837 02299060018 PRIMA ELECTRO POTENZIARE L’EFFICACIA DELL’AREA SALES & MARKETING CON L’USO DELL’AI 67
55 38950 00942610155 S.D.I. AUTOMAZIONE INDUSTRIALE AI ResponsAbility by Design 67

56 39307 08061650589 SALCEF GROUP
GOVERNARE L’INNOVAZIONE: FORMAZIONE MANAGERIALE PER LA DIGITALIZZAZIONE DEI 
PROCESSI PRODUTTIVI SALCEF 67

57 39295 01982680207 SAT (SURFACE ALUMINIUM TECHNOLOGIES) SAT Servitization & AI Program 67
58 38902 01578140442 VEGA SRL GUIDARE PERSONE E INNOVAZIONE 67
59 39612 04089330155 Vesuvius Sensors & Probes Europe IA Driven Strategy per Vesuvius Sensors & Probes Europe 67
60 39613 03469020261 W.P.R.SRL W.P.R. E LA RESPONSABILITA’ SOCIALE D’IMPRESA 67
61 38856 10002460151 ACQUA SANT'ANNA SPA "Verso un Futuro Sostenibile: Nuovi Paradigmi e Prospettive" 66
62 39763 00511220212 B E L INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN BEL 66
63 38933 05038691001 BRUNO FARMACEUTICI SPA People Analytics e Data-Driven HR in Bruno Farmaceutici 66

64 38931 00141290353 BUCHER HYDRAULICS
Governance e innovazione responsabile dell'Intelligenza Artificiale per la competitività 
industriale 66

65 39654 00339140618 COELMO SPA Strategia integrata per la talent attraction & retention 66
66 39766 00348560335 COLLA People Management per la qualità: la leadership come COLLA-nte organizzativo 66
67 39180 02545940278 CONFARTIGIANATO SERVIZI VENETO ORIENTALE Tecnologia e Tradizione: L’Intelligenza Artificiale nelle Associazioni di Artigiani 66

68 39726 80007190376
Consorzio di bonifica di secondo grado per il Canale Emiliano 
Romagnolo Formazione 4.0: Intelligenza Artificiale e Big Data per la Transizione Digitale del CER 66
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69 39358 09358430156 DOUGLAS CHERO SPA Collaborazione intergenerazionale per la trasformazione di Douglas Chero 66

70 39284 03498610249 FAMI
Un “ascensore” di Maslow e un nuovo contratto per FAMI: formazione per un People 
Management di giovani e talenti. 66

71 39512 02745590022 FILATURA TOLLEGNO 1900 S.R.L. CHANGE AMBASSADOR IN FILATURA TOLLEGNO 1900 66

72 39624 00619040173 FINCHIMICA SPA MANAGER 4.0: GUIDARE L’INNOVAZIONE TRA TECNOLOGIE EMERGENTI ED ETICA DIGITALE 66

73 39489 10211540157 GEN SET AI-Driven Efficiency: innovazione industriale e sostenibilità nei processi produttivi di GenSet 66
74 38719 01817890344 IMETA AI Development in IMETA S.r.l. 66

75 39670 01374110599 INGEGNERIA & SOFTWARE INDUSTRIALE S.P.A.
Cyber Resilience e Innovazione Digitale per la Sicurezza Integrata: un Piano per la 
Trasformazione Manageriale di Ingegneria & Software Industriale S.p.A. 66

76 39059 05069070158 KONE AI e Produttività Manageriale: Soluzioni Microsoft per l'Innovazione del Lavoro 66

77 38946 12912780157 LAZARD Bridge the Gap: guidare il dialogo generativo tra le generazioni per potenziare il valore dei team 66

78 39749 03076400369 LIFE ELETTRONICA Governance dei Valori e Managerialità Evoluta: Coaching e Feedback per Dirigenti a Impatto 66
79 39070 00458300019 Maglificio *Po OSCAR : OSCalito, Ai,  Responsabilità 66

80 39862 08846940156 MICROTECNICA SRL
Empowering Leadership: il management come leva strategica per l’engagement e la crescita 
delle persone 66

81 39627 11008580968 NEXTPLORA S.R.L. HR Management & People Strategy: delega e feedback in Nextplora 66
82 39274 00672550423 QS GROUP PEOPLE ANALYTICS PER LA CRESCITA DEL CAPITALE UMANO IN QS GROUP 66

83 39019 00169070240 SACME PEOPLE STRATEGY & PERFORMANCE – Guidare lo sviluppo organizzativo attraverso la leva HR 66

84 38793 00469480016 SAFTE S.r.l. ALCOTT per SAFTE: Azioni e Learning per Costruire un’Organizzazione e Trasferire Tecniche 66
85 39894 00905010476 SHALAG EU S.P.A. People, Brand, Future: costruire la crescita globale di Shalag Italy 66
86 39311 02062130899 SIKEL IMPIANTI S.R.L. Piano Formativo Sikel Impianti per Fondirigenti - Avviso 1/2025 66
87 39006 00910150119 TARROS Strumenti e strategie di people management in Tarros Spa 66
88 39398 11289710011 VALENTE GROUP People Analytics e Performance Management in Valente Group 66

89 39342 02520380128 "FONDAZIONE RENATO PIATTI - ORGANIZZAZIONE NON LU
Strategie di people management per la employee retention e la gestione della diversità 
generazionale in Fondazione Piatti onlus 65

90 39668 02052370166 AESYS AI per l'HR: Innovare la ricerca, la selezione e e lo sviluppo con l'Intelligenza Artificiale 65
91 39305 00040200388 BALTUR S.P.A. ACCOGLIERE LA GENERATIVE AI IN BALTUR 65

92 39888 02109070512
BIOS-THERAPY, PHYSIOLOGIACAL SYSTEMS FOR HEALTH 
S.P.A. L' AI per l'Executive Business Strategies di BIOS-THERAPY 65

93 38760 01972910242 C.F.I. C.F.I. 5.0: digitalizzazione ed efficientamento energetico 65

94 39130 02850910593
Consorzio Parco Scientifico e Tecnologico Pontino - 
TECHNOSCIENCE

Future Leadership Lab: Competenze per guidare l’innovazione, la sostenibilità e il capitale 
umano 65

95 39277 00494280241 CROCCO S.P.A. Competence to Lead – Crescita Manageriale nel cambio generazionale di Crocco S.P.A. 65

96 39601 04978850230 D&V SERRAMENTI S.R.L. Competenze manageriali evolute per la gestione del capitale umano nel gruppo deWol 65

97 38735 03207530241 DAINT
CYBER RESILIENCE EVOLUTA E GOVERNANCE DELLA SICUREZZA: STRATEGIE MANAGERIALI 
PER LA CONTINUITÀ DIGITALE 65

98 39902 01691840472 ECOPOL Governance manageriale per la transizione digitale: il caso Ecopol 65

99 38854 02816580985 FOND-STAMP SPA
"Tecnologie Intelligenti per un’Economia Circolare Efficiente: Monitoraggio e Ottimizzazione dei 
Consumi" 65

100 39330 02316570247 IALC SERRAMENTI SRL Data-Driven Factory: dalla produzione tradizionale alla manifattura intelligente 65
101 39734 01111910467 LUCENSE Nuove strategie direzionali finalizzate alla selezione e fidelizzazione del personale 65
102 38863 01267440244 MECC ALTE Dall'identità alla strategia: competenze per la governance internazionale 65
103 39695 03710791009 MOLINARI ITALIA Leadership data-driven e modelli collaborativi per la trasformazione organizzativa 65

104 38922 00786410340 O.C.M.E. S.R.L.
Strategie di Cybersecurity per OCME S.R.L.: scenari, rischi e soluzioni per l’Industria 
Interconnessa 65

105 39332 01610130930 RONCADIN S.P.A. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DATA-DRIVEN IN RONCADIN SPA 65
106 39731 00475790010 VISHAY SEMICONDUCTOR ITALIANA AI-Driven Leadership: guidare il cambiamento tecnologico in ambienti complessi 65

107 39442 02686150273 CAB LOG
Governance inclusiva e responsabilità sociale: strumenti manageriali per la sostenibilità 
aziendale 64

108 39859 03785880240 CITY GREEN LIGHT SRL STRATEGIA, CULTURA, INNOVAZIONE: LA DIRIGENZA CGL COME AGENTE EVOLUTIVO 64

109 39434 00247290364 COXA, SOCIETA' PER AZIONI Guidare la crescita. Modelli e strumenti per un People Management strategico e data-driven 64

110 39461 02943611208 DIQUIGIOVANNI SRL Competenze manageriali evolute per la gestione del capitale umano nel gruppo deWol 64

111 39124 00784220238 FAIVELEY TRANSPORT ITALIA NextHR 4.0: Intelligenza Artificiale per il Capitale Umano in Faiveley Transport Italia 64

112 39839 11459900962 FIBERCOP S.P.A. HR Evolution – Intelligenza Artificiale e Tecnologie Emergenti al Servizio del Capitale Umano 64
113 39826 00641060363 FONDAZIONE COLLEGIO S.CARLO GESTIONE DELLA SUCCESSIONE IN FONDAZIONE SAN CARLO 64
114 39406 08936640963 Inwit IA-Driven Business: innovazione e sviluppo in INWIT 64

115 39122 09975240962 KILOUTOU HOLDING S.R.L. Data empowerment per la Direzione Kiloutou: AI e BI a supporto dello sviluppo commerciale 64

116 39241 12395950012 MICROLINO ITALIA S.R.L.
Da Fabbrica Monomodello a Hub Flessibile: innovazione e sistema decisionale avanzato per 
AMFI 64

117 39511 04703370165 MOLINO NICOLI S.P.A. DIGITALIZZAZIONE E KPI PER LA SUPPLY CHAIN 64
118 39473 03546780242 Officina Stellare S.p.A. Un nuovo modello organizzativo per affrontare le sfide del settore aerospace 64
119 39065 03352740967 PEPSICO BEVERAGES ITALIA AI e decisioni manageriali: verso una cultura della trasformazione 64
120 39564 12862140154 RETELIT DIGITAL SERVICES S.P.A. C.O.R.D.A.: Commercial Operations Responsibility & Data Architecture 64

121 39926 03146240647 SCK FORCE S.R.L. Competenze manageriali evolute per la gestione del capitale umano nel gruppo deWol 64
122 38938 06989230963 TDK ITALY NUOVE LENTI PER IL PEOPLE MANAGEMENT 64

123 39832 02148660265 ARPER
A.R.P.E.R.: Attraction e Retention Per l’Empowerment delle Risorse umane: strategie e mindset 
manageriale nella gestione del cambiamento 63

124 38829 01800220244 B.R. PNEUMATICI PNEUS 4.0: Innovazione gestionale per il controllo in tempo reale delle commesse 63
125 39692 00053160529 CASSIOLI S.R.L. HR & Finance Synergy – Competenze strategiche per la governance aziendale 63

126 39689 01546400167 COMELIT GROUP S.P.A.
People management in COMELIT: consolidare e innovare metodologie di gestione innovative del 
capitale umano con strumenti concreti 63

127 39920 00124720905 CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE DI SASSARI AI e Digitalizzazione per la Crescita Industriale: nuove competenze per nuovi modelli di sviluppo 63
128 39140 00470300377 COSEPURI Diversità e inclusione in Cosepuri 63

129 39923 00154950364 CPL Concordia soc. coop.
In prima persona plurale. Strumenti di esplorazione organizzativa e consapevolezza di ruolo per 
i dirigenti di CPL Concordia. 63

130 39238 02288040229 DOMO ENGINEERING PLASTICS ITALY S.P.A. D.O.M.O. – Designing Operations & Mindsets for Organizational Change 63
131 39921 01531480216 ECO CENTER S.P.A. FormAI 63
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132 39363 10616310156 IBSA FARMACEUTICI ITALIA IBSA.Inside a Bold Strategic Alignment for Sales 63

133 39389 00883010241 INTERPUMP HYDRAULICS
Strategie di People Management in IPH - Un passo deciso verso il rafforzamento delle relazioni 
interne 63

134 39083 09733590013 IRION S.b.r.l. Strategie di Talent Management per Irion S.b.r.l. 63
135 39018 01039930225 LA SPORTIVA Nuovi sentieri per l’HR di La Sportiva: IA e competenze per il cambiamento 63
136 38910 05383391009 LEGISLAZIONE TECNICA  S.R.L. Management per il futuro 63
137 39617 04092210154 PERSIDERA S.P.A. Strumenti e strategie nella gestione della value chain 63

138 39137 04296650239 PIGHI S.R.L. DAL CAMPO ALLA DASHBOARD: la trasformazione digitale del Service secondo PIGHI 63

139 39067 03946630138 RXPACK S.R.L. Valorizzare la Leadership per armonizzare e coltivare le risorse dei singoli nel contesto RXPack 63
140 38971 00139200406 SOILMEC VERSO UNA LEADERSHIP COESA PER LA RIGENERAZIONE DI SOILMEC 63
141 38830 01578660936 TECUM S.R.L. Welfare e flessibilità: engagement innovativo per la retention dei talenti 63
142 39604 10087630967 THERAMEX ITALY S.R.L. Decision Making Data-Driven: Guidare le strategie aziendali con AI e Big Data 63

143 39352 06273010964 TRAFIMET GROUP S.P.A. Oltre il dazio commerciale. Roadmap verso una strategia manageriale agile e resiliente 63

144 39720 00835580150 ALCANTARA Connessioni strategiche: generazioni e talenti per il piano industriale 2025–2030 di ALCANTARA 62
145 39222 07481480015 APR NUOVI APPROCCI DI INNOVAZIONE DIGITALE 62

146 39057 06725640582 ASSING
AI e Cultura del Dato per l’Efficienza Produttiva: Governance, Analisi e Innovazione nei processi 
aziendali 62

147 39494 02778460127 AXET FACILITY  S.R.L. PASSAGGIO GENERAZIONALE IN AXET 62

148 39459 00173220369 BECKETT THERMAL SOLUTIONS
COSTRUZIONE ED UTILIZZO DI UNA SUPPLY CHAIN RESILIENTE IN BECKETT THERMAL 
SOLUTIONS SRL 62

149 39388 01948140247 BISAZZA
Formazione per la creazione di un Business Plan per Bisazza in un’ottica di espansione 
internazionale 62

150 39801 00835510157 BRENNTAG
B-LEAD – Brenntag Leadership Evolution for Agile Direction Un acronimo compatto e 
internazionale per comunicare evoluzione e direzione nella leadership 62

151 38819 03853971202 CREACTIVES GROUP Tecnologie AI per lo sviluppo di prodotto e processo 62
152 39463 01799630932 DURANTE ADESIVI S.P.A. DALLA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE ALLA MOTIVAZIONE DELLE PERSONE 62

153 39519 01234660221 EBARA PUMPS EUROPE S.P.A.
Formazione per la creazione di una cultura commerciale condivisa nelle filiali strategiche di 
Ebara in un’ottica di espansione internazionale 62

154 39844 00897820171 FACCIN CHANGE@FACCIN: PEOPLE MANAGEMENT PER L’ECCELLENZA OPERATIVA E STRATEGICA 62

155 39736 01005270291 FEMI-CZ S.P.A.
CONTROLLO DI GESTIONE E POTENZIAMENTO ORGANIZZATIVO: NUOVE COMPETENZE PER LA 
CRESCITA STRATEGICA DI FEMI CZ SPA 62

156 39343 10522040152 GENERTEC ITALIA S.R.L. PERSONE: valorizzare il caPitalE umano attraveRSO la formazioNE dei manager 62

157 38740 03028130361 GRUPPO ROMANI
VALORIZZARE LA LINEA DIREZIONALE, GUIDARE IL CAMBIAMENTO: il piano di sviluppo 
manageriale di Gruppo Romani 62

158 39329 05050080281 LEAS S.P.A. Tecnologie intelligenti e cultura manageriale: un piano integrato 62

159 39335 02348830502 LENERGY SPA
Guidare il cambiamento: persone, processi, performance. Coaching HR per la riorganizzazione 
post-incentivi 62

160 39412 01332660214 MERANO SPECK Approfondimento della IA nei processi decisionali 62
161 39386 03772260489 Pelletteria Almax SUSTANABLE MANAGERS FOR SUSTAINABLE GROWTH 62
162 39693 01966660365 QUIX Nuovi strumenti di Intelligenza Artificiale per Quix 62
163 39221 11932200014 S.T.A. – Società Tecnologie Avanzate S.r.l. MARKET CHANGE 62
164 39647 04720630633 SVAS BIOSANA SPA Competenze manageriali per la trasformazione digitale in Svas Biosana S.p.a 62

165 39817 01229370190 VHIT S.P.A.
VHIT SPA - Coltivare Talenti, Connettere Generazioni: People Management per un futuro in 
trasformazione 62

166 39863 01704430519 ABOCA SPA SOCIETA' AGRICOLA L' AI per l'Executive Business Strategies di ABOCA 61
167 39865 02133800512 APOTECA NATURA S.P.A. L' AI per l'Executive Business Strategies di APOTECA NATURA 61
168 39353 05969420016 Aptiv Services Italia Srl CORPORATE SHIFT: NEW AI SOLUTIONS 61
169 39293 04946651009 AVIATION SERVICES L’EVOLUZIONE DEL MANAGEMENT NELL’ERA DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE 61

170 38895 01206050542 ENOAGRICOLA ROSSI
ERP Augmented: potenziamento cognitivo dei processi aziendali tramite AI e Intelligenza 
Predittiva 61

171 39211 09291850155 FRESENIUS MEDICAL CARE ITALIA F.M.C. – From Management to Connection 61

172 38973 02935850046 IDRORICERCHE SRL
"Formazione Avanzata in Cybersecurity: Protezione dei Dati Aziendali e Difesa delle 
Infrastrutture Digitali dalle Minacce Informatiche" 61

173 39315 02239050236 JU.CLA.S. SRL Guidare il cambiamento: Juclas Academy 61

174 38726 04339720262 NOVATION TECH AI4Leaders: Strategie e competenze manageriali nell’era dell’intelligenza artificiale 61
175 39815 09747510155 O.M.A.B. s.r.l. Strategie di Gestione e Innovazione in O.M.A.B. 61
176 38859 04030970968 PARMALAT Inclusive Management in Parmalat 61
177 38921 02457000343 SINFO ONE Futuro Digitale per SINFO ONE SPA 61
178 39527 02061610792 VITALAIRE ITALIA ADVANCED TECH FOR EVOLVED CARE 61

179 38955 01749830269 3 B Sostenibilità data-driven: competenze manageriali per la governance ambientale dei prodotti 60

180 39008 07936210967 C.L. SERVICES TECHNIQUES
Innovare per competere: evoluzione manageriale e crescita strategica nel settore tecnico-
produttivo 60

181 39207 00224750281 Cartotecnica Postumia Società Benefit Digitalizzazione: Controlli Intelligenti per le Strategie in Cartotecnica Postumia 60
182 39642 01458780747 CASA OLEARIA ITALIANA Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60

183 39929 80038030153 CASSA EDILE DI MILANO, LODI, MONZA E BRI Sviluppo di competenze per l’introduzione dell’intelligenza artificiale nei processi aziendali 60
184 38731 80023450168 CONFIMI INDUSTRIA BERGAMO VERSO UN NUOVO PARADIGMA ORGANIZZATIVO 60
185 39359 03937950586 CONVERT ITALIA VOCI CHE CONTANO 60

186 39701 02224030466 FAPIM AI-LEAD: Intelligenza Artificiale per la Leadership, l'Efficienza e l'Automazione Decisionale 60

187 39014 01343880306 FRIULSIDER S.P.A.
Leadership Interdipendente e Cultura Collaborativa: un percorso esperienziale con il People 
Management 60

188 39699 02504130366 HMC PREMEDICAL
L' ABILITA' A RISPONDERE: COMPORTAMENTO NECESSARIO PER LO SVILUPPO DELLA  
COMPETITIVITA' IN HMC PREMEDICAL SPA 60

189 39725 02631970247 I.P.M. IA e Innovazione Digitale per la Competitività d’Impresa di I.P.M. srl 60
190 39641 01905150742 ITAL SERVICE Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60
191 39643 01552670745 ITALIANA COSTRUZIONI 2000 Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60
192 39640 01469610743 MARSEGLIA GROUP Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60

193 39649 00263390106 NAVIGAZIONE MONTANARI
Leadership Efficace e Strategie di Talento nel Trasporto Internazionale: Navigare la Complessità 
del Capitale Umano 60

194 38732 06053200967 NEXTEER AUTOMOTIVE ITALY s.r.l. CRUCIAL CONVERSATIONS® for Accountability 60

195 39919 04678121007 O P T I K O N 2000 S.P.A..
COMPETENZE PER “METTERE A FUOCO” LE DIVERSE DIMENSIONI CHE INFLUENZANO LA 
QUALITÀ DEL PEOPLE MANAGEMENT IN OPTIKON 2000 60

196 39765 00229240270 SAN MARCO GROUP S.P.A. Effective team and time management nel processo di integrazione generazionale 60
197 39824 07889180969 TWIN SET S.P.A. Cultural Change: un nuovo paradigma per Twinset 60
198 39321 08118010159 AHLSTROM ITALIA DISCOVERING GENERATIVE AI IN AHLSTROM 59
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199 39927 02191431200 HIREF SPA DALLE PERSONE ALLE PERFORMANCE: IL NUOVO ASSETTO MANAGERIALE DI HIREF 59
200 38737 00154090369 M.V.M. MVM: Leadership e Gestione delle Persone nel Futuro del Lavoro 59
201 39375 01711760163 PLASTIK Il ruolo del manager nei confronti della proprietà 59
202 39437 00449190503 TK Home solutions Srl La delega: Percorso di training e sviluppo per il Leadership Team 59

203 39804 03973800877 Asec Trade Srl
Nuovi paradigmi della sostenibilità: Competenze per affrontare i nuovi scenari del mercato 
energetico 58

204 38791 00173900267 KNDS Ammo Italy S.p.a. Building Connections: Costruire, Decodificare e Collaborare 58
205 39656 01749420939 L.& S. ITALIA S.P.A. LIGHTS ON ARTIFICIAL INTELLIGENCE 58
206 39706 07780290727 MASTER ITALY S.R.L. AI Management Lab: Competenze Digitali e Strategiche per il Gruppo Master 58
207 38984 02043220413 MORETTI ITALIAN DESIGN S.P.A WELFARE E BENESSERE IN MORETTI COMPACT 58

208 39333 00460120017 O.S.A. S.p.A. COMPETENZE PER IL CAMBIAMENTO: GUIDARE L'AZIENDA NEI NUOVI SCENARI COMPETITIVI 58
209 39050 01482640289 TRANSPACK NAVIGARE I CAMBIAMENTI DEI MERCATI: ACCORDI, STRATEGIE E TENSIONI 58
210 39881 00927630111 PURFLUX FILTRATION ITALY Potenziare le Relazioni: Comunicare per Guidare, Negoziare per Crescere 57
211 39790 01052230461 ASCIT SERVIZI AMBIENTALI Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
212 39245 03489760540 EAGLEPROJECTS S.p.a. SAP e Big Data per la trasformazione dei processi aziendali in Eagleprojects 56
213 39485 01280440494 ELBANA SERVIZI AMBIENTALI E.S.A. Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
214 39915 00269090460 ERSU Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
215 39662 01153330509 GEOFOR Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
216 39540 08824510153 IBM ITALIA SERVIZI FINANZIARI S.R.L. People Management 4.0: Strategie per un Futuro Sostenibile 56
217 39666 05637010280 MUNGO ITALIA S.R.L. Strategie di sostenibilità 56
218 39239 02031380500 RETIAMBIENTE SPA Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
219 39707 06835770725 "MASTERLAB S.R.L.S." AI Management Lab: Competenze Digitali e Strategiche per il Gruppo Master 55

220 39782 09193730158 EPSOTECH ITALY S.R.L.
Il Futuro è Intergenerazionale: Strategie di People Management per un'Azienda Senza Confini 
d'Età 55

221 39704 03620970727 MASTER AI Management Lab: Competenze Digitali e Strategiche per il Gruppo Master 55
222 39933 08928300964 AFOL METROPOLITANA EVOLUTION#1 54
223 38906 12676940963 LODESTAR S.P.A. P.E.O.P.LE. – Potential, Engagement, Opportunity and Perspective in LodEstar 54
224 39657 07895470156 Endress+Hauser Sicestherm srl AI per Dirigenti: Dalla Visione Generale all'Azione in Endress+Hauser 53
225 39745 07729050638 CONTACT "Employee Engagement in Contact" 52
226 39584 03876290374 ARGO TRACTORS AI GOVERNANCE E DATA DRIVEN ANALYTICS PER ARGO TRACTORS 51

227 39917 11388691005 IDEA IT IA e Realtà Virtuale per la Sicurezza Intelligente: formazione avanzata con Vision Zero in IDEA IT 51
228 39590 00173370263 CALZATURIFICIO S.C.A.R.P.A. S.P.A. GENERATIVE AI IN SCARPA 50
229 39889 02187360967 COGNE ACCIAI SPECIALI SPA AI Boot Camp per Manager 50
230 39053 00475190013 BERTOT AI-DRIVEN LEADERSHIP GENERATIVA : IL FUTURO MANAGERIALE DI BERTOT S.P.A. 49
231 38804 00410200026 BOTTEGA VERDE - S.R.L. Da indagine di clima a piano di lavoro 48
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1 38955 01749830269 3 B Sostenibilità data-driven: competenze manageriali per la governance ambientale dei prodotti 60

2 39155 00860620244 A S A Vision, Mission, Values & Value Proposition per l’attraction e la retention dei talenti in ASA Srl 68

3 39621 00062890686 A.T.E.R. PESCARA La metodologia BIM (Building Information Modeling) e le tecnologie emergenti in ATER Pescara 70

4 39004 00551760366 A.T.P. INTELLIGENZA ARTIFICIALE E DIGITALIZZAZIONE AVANZATA PER LA VALUE CHAIN DI ATP 67
5 39863 01704430519 ABOCA SPA SOCIETA' AGRICOLA L' AI per l'Executive Business Strategies di ABOCA 61
6 39116 00302170378 ACIES Strategie di attraction e retention 69
7 38856 10002460151 ACQUA SANT'ANNA SPA "Verso un Futuro Sostenibile: Nuovi Paradigmi e Prospettive" 66

8 39668 02052370166 AESYS AI per l'HR: Innovare la ricerca, la selezione e e lo sviluppo con l'Intelligenza Artificiale 65
9 39933 08928300964 AFOL METROPOLITANA EVOLUTION#1 54

10 39321 08118010159 AHLSTROM ITALIA DISCOVERING GENERATIVE AI IN AHLSTROM 59
11 38711 02704580345 AITEC Fabbrica data-driven in AITEC S.r.l. 68

12 39720 00835580150 ALCANTARA Connessioni strategiche: generazioni e talenti per il piano industriale 2025–2030 di ALCANTARA 62
13 39435 07104660969 ALL RESERVED S.R.L. Digital Credit Evolution: l’IA nel Settore Creditizio 71
14 39348 13786330962 ALMA FARMACIE GROUP S.P.A. INTEL _ Introdurre Nuovi Tools per Evolvere il Lavoro 69
15 39865 02133800512 APOTECA NATURA S.P.A. L' AI per l'Executive Business Strategies di APOTECA NATURA 61
16 39222 07481480015 APR NUOVI APPROCCI DI INNOVAZIONE DIGITALE 62
17 39353 05969420016 Aptiv Services Italia Srl CORPORATE SHIFT: NEW AI SOLUTIONS 61
18 39584 03876290374 ARGO TRACTORS AI GOVERNANCE E DATA DRIVEN ANALYTICS PER ARGO TRACTORS 51

19 39832 02148660265 ARPER
A.R.P.E.R.: Attraction e Retention Per l’Empowerment delle Risorse umane: strategie e mindset 
manageriale nella gestione del cambiamento 63

20 39790 01052230461 ASCIT SERVIZI AMBIENTALI Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56

21 39804 03973800877 Asec Trade Srl
Nuovi paradigmi della sostenibilità: Competenze per affrontare i nuovi scenari del mercato 
energetico 58

22 39301 01678570308 ASEM S.R.L. T.E.A.M. – Trasformare, Evolvere, Analizzare, Motivare 68
23 39055 08589510158 ASSICURATRICE MILANESE S.P.A. - COMPAGNIA DI ASSI Leadership for Digital Security & Compliance in Assicuratrice Milanese 67

24 39057 06725640582 ASSING
AI e Cultura del Dato per l’Efficienza Produttiva: Governance, Analisi e Innovazione nei processi 
aziendali 62

25 38941 00676140353 ASSOSERVIZI L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE PER L'INNOVAZIONE DEI SERVIZI HR DI ASSOSERVIZI 70

26 39845 01457790556 ATER REGIONE UMBRIA AI Management: L’intelligenza artificiale per la trasformazione digitale dei processi aziendali 70
27 39517 00373670363 AVERY DENNISON RIS ITALIA DECISION MAKING AND NEW PROCESS IMPLEMENTATION WITH AI AND ML TOOLS 69
28 39293 04946651009 AVIATION SERVICES L’EVOLUZIONE DEL MANAGEMENT NELL’ERA DELL’INTELLIGENZA ARTIFICIALE 61
29 39494 02778460127 AXET FACILITY  S.R.L. PASSAGGIO GENERAZIONALE IN AXET 62
30 39741 02265330643 AXIST Digital Strategy & Innovation: Web e Social Media per il Managing Director 4.0 68
31 39763 00511220212 B E L INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN BEL 66
32 38829 01800220244 B.R. PNEUMATICI PNEUS 4.0: Innovazione gestionale per il controllo in tempo reale delle commesse 63
33 39305 00040200388 BALTUR S.P.A. ACCOGLIERE LA GENERATIVE AI IN BALTUR 65

34 39459 00173220369 BECKETT THERMAL SOLUTIONS
COSTRUZIONE ED UTILIZZO DI UNA SUPPLY CHAIN RESILIENTE IN BECKETT THERMAL 
SOLUTIONS SRL 62

35 39053 00475190013 BERTOT AI-DRIVEN LEADERSHIP GENERATIVA : IL FUTURO MANAGERIALE DI BERTOT S.P.A. 49
36 38770 02008510345 BIA FRATELLI Sviluppo di un Performance Management System (PMS) in Bia Fratelli 69

37 39888 02109070512
BIOS-THERAPY, PHYSIOLOGIACAL SYSTEMS FOR HEALTH 
S.P.A. L' AI per l'Executive Business Strategies di BIOS-THERAPY 65

38 39388 01948140247 BISAZZA
Formazione per la creazione di un Business Plan per Bisazza in un’ottica di espansione 
internazionale 62

39 38804 00410200026 BOTTEGA VERDE - S.R.L. Da indagine di clima a piano di lavoro 48
40 39743 03667980373 BOYD BOLOGNA FIRST TOUCH – PRIMO CONTATTO CON LA GENERATIVE AI 68

41 39801 00835510157 BRENNTAG
B-LEAD – Brenntag Leadership Evolution for Agile Direction Un acronimo compatto e 
internazionale per comunicare evoluzione e direzione nella leadership 62

42 38933 05038691001 BRUNO FARMACEUTICI SPA People Analytics e Data-Driven HR in Bruno Farmaceutici 66

43 38931 00141290353 BUCHER HYDRAULICS
Governance e innovazione responsabile dell'Intelligenza Artificiale per la competitività 
industriale 66

44 38760 01972910242 C.F.I. C.F.I. 5.0: digitalizzazione ed efficientamento energetico 65

45 39008 07936210967 C.L. SERVICES TECHNIQUES
Innovare per competere: evoluzione manageriale e crescita strategica nel settore tecnico-
produttivo 60

46 39442 02686150273 CAB LOG
Governance inclusiva e responsabilità sociale: strumenti manageriali per la sostenibilità 
aziendale 64

47 39590 00173370263 CALZATURIFICIO S.C.A.R.P.A. S.P.A. GENERATIVE AI IN SCARPA 50

48 39893 00385850474 CARTIERA CARRARA
Human Capital Value Management: nuove prassi manageriali data-driven per la valutazione e la 
misurazione del personale in Cartiere Carrara  S.p.A 67

49 39207 00224750281 Cartotecnica Postumia Società Benefit Digitalizzazione: Controlli Intelligenti per le Strategie in Cartotecnica Postumia 60
50 39642 01458780747 CASA OLEARIA ITALIANA Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60

51 39929 80038030153 CASSA EDILE DI MILANO, LODI, MONZA E BRI Sviluppo di competenze per l’introduzione dell’intelligenza artificiale nei processi aziendali 60
52 39692 00053160529 CASSIOLI S.R.L. HR & Finance Synergy – Competenze strategiche per la governance aziendale 63
53 39859 03785880240 CITY GREEN LIGHT SRL STRATEGIA, CULTURA, INNOVAZIONE: LA DIRIGENZA CGL COME AGENTE EVOLUTIVO 64
54 39654 00339140618 COELMO SPA Strategia integrata per la talent attraction & retention 66
55 39889 02187360967 COGNE ACCIAI SPECIALI SPA AI Boot Camp per Manager 50
56 39766 00348560335 COLLA People Management per la qualità: la leadership come COLLA-nte organizzativo 66

57 39689 01546400167 COMELIT GROUP S.P.A.
People management in COMELIT: consolidare e innovare metodologie di gestione innovative del 
capitale umano con strumenti concreti 63

58 39180 02545940278 CONFARTIGIANATO SERVIZI VENETO ORIENTALE Tecnologia e Tradizione: L’Intelligenza Artificiale nelle Associazioni di Artigiani 66
59 38731 80023450168 CONFIMI INDUSTRIA BERGAMO VERSO UN NUOVO PARADIGMA ORGANIZZATIVO 60

60 39726 80007190376
Consorzio di bonifica di secondo grado per il Canale Emiliano 
Romagnolo Formazione 4.0: Intelligenza Artificiale e Big Data per la Transizione Digitale del CER 66

61 39920 00124720905 CONSORZIO INDUSTRIALE PROVINCIALE DI SASSARI AI e Digitalizzazione per la Crescita Industriale: nuove competenze per nuovi modelli di sviluppo 63

62 39130 02850910593
Consorzio Parco Scientifico e Tecnologico Pontino - 
TECHNOSCIENCE

Future Leadership Lab: Competenze per guidare l’innovazione, la sostenibilità e il capitale 
umano 65

63 39745 07729050638 CONTACT "Employee Engagement in Contact" 52
64 39359 03937950586 CONVERT ITALIA VOCI CHE CONTANO 60
65 39140 00470300377 COSEPURI Diversità e inclusione in Cosepuri 63

66 39434 00247290364 COXA, SOCIETA' PER AZIONI Guidare la crescita. Modelli e strumenti per un People Management strategico e data-driven 64

Avviso 1/2025 - Graduatoria Piani formativi NON IDONEI 
Si comunica che l'ufficio Responsabile del Procedimento è la Direzione del Fondo

Ordinamento alfabetico per Regione Sociale
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67 39923 00154950364 CPL Concordia soc. coop.
In prima persona plurale. Strumenti di esplorazione organizzativa e consapevolezza di ruolo per 
i dirigenti di CPL Concordia. 63

68 38819 03853971202 CREACTIVES GROUP Tecnologie AI per lo sviluppo di prodotto e processo 62

69 39277 00494280241 CROCCO S.P.A. Competence to Lead – Crescita Manageriale nel cambio generazionale di Crocco S.P.A. 65

70 39601 04978850230 D&V SERRAMENTI S.R.L. Competenze manageriali evolute per la gestione del capitale umano nel gruppo deWol 65

71 38735 03207530241 DAINT
CYBER RESILIENCE EVOLUTA E GOVERNANCE DELLA SICUREZZA: STRATEGIE MANAGERIALI 
PER LA CONTINUITÀ DIGITALE 65

72 39299 01001050259 DE RIGO VISION SPA De Rigo Vision: Leadership Agile e della Gestione del Talento 70

73 39461 02943611208 DIQUIGIOVANNI SRL Competenze manageriali evolute per la gestione del capitale umano nel gruppo deWol 64
74 39238 02288040229 DOMO ENGINEERING PLASTICS ITALY S.P.A. D.O.M.O. – Designing Operations & Mindsets for Organizational Change 63
75 39653 07904281214 DOMUS SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA Costruire vantaggio competitivo attraverso il talento in Domus s.r.l 68

76 39166 03632960245 DOUBLE E EUROPE S.R.L.
AI for Industry: Competenze e Tecnologie emergenti per la trasformazione dei processi 
produttivi 67

77 39358 09358430156 DOUGLAS CHERO SPA Collaborazione intergenerazionale per la trasformazione di Douglas Chero 66
78 39463 01799630932 DURANTE ADESIVI S.P.A. DALLA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE ALLA MOTIVAZIONE DELLE PERSONE 62
79 39787 02692090018 DURBIANO SRL PROGETTO ESG: Etica, Sviluppo, Green - Formazione per il futuro 69
80 39245 03489760540 EAGLEPROJECTS S.p.a. SAP e Big Data per la trasformazione dei processi aziendali in Eagleprojects 56

81 39519 01234660221 EBARA PUMPS EUROPE S.P.A.
Formazione per la creazione di una cultura commerciale condivisa nelle filiali strategiche di 
Ebara in un’ottica di espansione internazionale 62

82 39921 01531480216 ECO CENTER S.P.A. FormAI 63
83 39902 01691840472 ECOPOL Governance manageriale per la transizione digitale: il caso Ecopol 65
84 39485 01280440494 ELBANA SERVIZI AMBIENTALI E.S.A. Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
85 39563 02246640425 EMC FIME S.R.L. EMC PERFORMANCE MANAGEMENT EXECUTIVE PROGRAM 67

86 39866 13186130152 EMERSON PROCESS MANAGEMENT S.R.L.
Performance Management data-driven e inclusivo: tecnologie, cultura manageriale e strumenti 
operativi per valorizzare le persone in Emerson 68

87 39657 07895470156 Endress+Hauser Sicestherm srl AI per Dirigenti: Dalla Visione Generale all'Azione in Endress+Hauser 53

88 38895 01206050542 ENOAGRICOLA ROSSI
ERP Augmented: potenziamento cognitivo dei processi aziendali tramite AI e Intelligenza 
Predittiva 61

89 39782 09193730158 EPSOTECH ITALY S.R.L.
Il Futuro è Intergenerazionale: Strategie di People Management per un'Azienda Senza Confini 
d'Età 55

90 39915 00269090460 ERSU Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
91 39709 03382810160 EUROTEC S.R.L. AI@EUROTEC: Guidare la Trasformazione Digitale con Competenze e Visione 69
92 39216 03468380047 EVISO SPA Tutto ha un PRICING: eVISO un modello di valore nei cambiamenti dei mercati 69
93 39498 08865250156 EVONIK ITALIA S.R.L. Costruttori della Chimica del Futuro: Manager e Competenze per l’Evoluzione 69

94 39844 00897820171 FACCIN CHANGE@FACCIN: PEOPLE MANAGEMENT PER L’ECCELLENZA OPERATIVA E STRATEGICA 62

95 39124 00784220238 FAIVELEY TRANSPORT ITALIA NextHR 4.0: Intelligenza Artificiale per il Capitale Umano in Faiveley Transport Italia 64

96 39284 03498610249 FAMI
Un “ascensore” di Maslow e un nuovo contratto per FAMI: formazione per un People 
Management di giovani e talenti. 66

97 39701 02224030466 FAPIM AI-LEAD: Intelligenza Artificiale per la Leadership, l'Efficienza e l'Automazione Decisionale 60

98 39736 01005270291 FEMI-CZ S.P.A.
CONTROLLO DI GESTIONE E POTENZIAMENTO ORGANIZZATIVO: NUOVE COMPETENZE PER LA 
CRESCITA STRATEGICA DI FEMI CZ SPA 62

99 39839 11459900962 FIBERCOP S.P.A. HR Evolution – Intelligenza Artificiale e Tecnologie Emergenti al Servizio del Capitale Umano 64
100 39512 02745590022 FILATURA TOLLEGNO 1900 S.R.L. CHANGE AMBASSADOR IN FILATURA TOLLEGNO 1900 66

101 39624 00619040173 FINCHIMICA SPA MANAGER 4.0: GUIDARE L’INNOVAZIONE TRA TECNOLOGIE EMERGENTI ED ETICA DIGITALE 66
102 39826 00641060363 FONDAZIONE COLLEGIO S.CARLO GESTIONE DELLA SUCCESSIONE IN FONDAZIONE SAN CARLO 64

103 39342 02520380128 FONDAZIONE RENATO PIATTI - ORGANIZZAZIONE NON LU
Strategie di people management per la employee retention e la gestione della diversità 
generazionale in Fondazione Piatti onlus 65

104 38854 02816580985 FOND-STAMP SPA
"Tecnologie Intelligenti per un’Economia Circolare Efficiente: Monitoraggio e Ottimizzazione dei 
Consumi" 65

105 39244 02738700216 FORTEAM SRL Guidare il Talento: strategie e strumenti per una leadership che valorizza le persone 68
106 39211 09291850155 FRESENIUS MEDICAL CARE ITALIA F.M.C. – From Management to Connection 61

107 39014 01343880306 FRIULSIDER S.P.A.
Leadership Interdipendente e Cultura Collaborativa: un percorso esperienziale con il People 
Management 60

108 39489 10211540157 GEN SET AI-Driven Efficiency: innovazione industriale e sostenibilità nei processi produttivi di GenSet 66
109 39343 10522040152 GENERTEC ITALIA S.R.L. PERSONE: valorizzare il caPitalE umano attraveRSO la formazioNE dei manager 62
110 39662 01153330509 GEOFOR Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
111 38857 07633180158 GLEM GAS Tra eredità e innovazione: la transizione generazionale alla direzione di Glem Gas 69

112 39492 00699130399 GOLFERA IN LAVEZZOLA
Golfera Sostenibile: competenze manageriali per la sostenibilità integrata e la creazione di 
valore condiviso 68

113 39282 01183270378 GRANDI MOLINI ITALIANI AI Strategica: Opportunità e Applicazioni Aziendali 68

114 38740 03028130361 GRUPPO ROMANI
VALORIZZARE LA LINEA DIREZIONALE, GUIDARE IL CAMBIAMENTO: il piano di sviluppo 
manageriale di Gruppo Romani 62

115 39150 02872520362 HIGH PERFORMANCE ENGINEERING CORPORATE SUSTAINABILITY STRATEGY 70
116 39927 02191431200 HIREF SPA DALLE PERSONE ALLE PERFORMANCE: IL NUOVO ASSETTO MANAGERIALE DI HIREF 59

117 39523 04651410963 HISI Holding di Investimento in Sanita' ed Infrastrutture S.R.L. R.E.A.L. Reshape – Enable – Align – Lead Riorganizzare per guidare l’evoluzione aziendale in HISI 67

118 39699 02504130366 HMC PREMEDICAL
L' ABILITA' A RISPONDERE: COMPORTAMENTO NECESSARIO PER LO SVILUPPO DELLA  
COMPETITIVITA' IN HMC PREMEDICAL SPA 60

119 39725 02631970247 I.P.M. IA e Innovazione Digitale per la Competitività d’Impresa di I.P.M. srl 60
120 39330 02316570247 IALC SERRAMENTI SRL Data-Driven Factory: dalla produzione tradizionale alla manifattura intelligente 65
121 39540 08824510153 IBM ITALIA SERVIZI FINANZIARI S.R.L. People Management 4.0: Strategie per un Futuro Sostenibile 56
122 39363 10616310156 IBSA FARMACEUTICI ITALIA IBSA.Inside a Bold Strategic Alignment for Sales 63

123 39917 11388691005 IDEA IT IA e Realtà Virtuale per la Sicurezza Intelligente: formazione avanzata con Vision Zero in IDEA IT 51

124 38973 02935850046 IDRORICERCHE SRL
"Formazione Avanzata in Cybersecurity: Protezione dei Dati Aziendali e Difesa delle 
Infrastrutture Digitali dalle Minacce Informatiche" 61

125 38719 01817890344 IMETA AI Development in IMETA S.r.l. 66
126 39628 00539570259 Impresa Costruzioni Dal Magro S.p.A. Manager ESG: Competenze per la Sostenibilità e l’Innovazione 70

127 39670 01374110599 INGEGNERIA & SOFTWARE INDUSTRIALE S.P.A.
Cyber Resilience e Innovazione Digitale per la Sicurezza Integrata: un Piano per la 
Trasformazione Manageriale di Ingegneria & Software Industriale S.p.A. 66

128 39389 00883010241 INTERPUMP HYDRAULICS
Strategie di People Management in IPH - Un passo deciso verso il rafforzamento delle relazioni 
interne 63

129 39406 08936640963 Inwit IA-Driven Business: innovazione e sviluppo in INWIT 64
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130 39083 09733590013 IRION S.b.r.l. Strategie di Talent Management per Irion S.b.r.l. 63
131 39641 01905150742 ITAL SERVICE Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60
132 39643 01552670745 ITALIANA COSTRUZIONI 2000 Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60
133 39315 02239050236 JU.CLA.S. SRL Guidare il cambiamento: Juclas Academy 61

134 39122 09975240962 KILOUTOU HOLDING S.R.L. Data empowerment per la Direzione Kiloutou: AI e BI a supporto dello sviluppo commerciale 64
135 38791 00173900267 KNDS Ammo Italy S.p.a. Building Connections: Costruire, Decodificare e Collaborare 58
136 39059 05069070158 KONE AI e Produttività Manageriale: Soluzioni Microsoft per l'Innovazione del Lavoro 66
137 39656 01749420939 L.& S. ITALIA S.P.A. LIGHTS ON ARTIFICIAL INTELLIGENCE 58
138 39018 01039930225 LA SPORTIVA Nuovi sentieri per l’HR di La Sportiva: IA e competenze per il cambiamento 63

139 38946 12912780157 LAZARD Bridge the Gap: guidare il dialogo generativo tra le generazioni per potenziare il valore dei team 66
140 39329 05050080281 LEAS S.P.A. Tecnologie intelligenti e cultura manageriale: un piano integrato 62
141 38910 05383391009 LEGISLAZIONE TECNICA  S.R.L. Management per il futuro 63

142 39335 02348830502 LENERGY SPA
Guidare il cambiamento: persone, processi, performance. Coaching HR per la riorganizzazione 
post-incentivi 62

143 39749 03076400369 LIFE ELETTRONICA Governance dei Valori e Managerialità Evoluta: Coaching e Feedback per Dirigenti a Impatto 66
144 39918 00460840010 LITMAT S.p.A. OTTIMIZZAZIONE ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO IN LITMAT SPA 67
145 38906 12676940963 LODESTAR S.P.A. P.E.O.P.LE. – Potential, Engagement, Opportunity and Perspective in LodEstar 54
146 39734 01111910467 LUCENSE Nuove strategie direzionali finalizzate alla selezione e fidelizzazione del personale 65
147 38737 00154090369 M.V.M. MVM: Leadership e Gestione delle Persone nel Futuro del Lavoro 59
148 39070 00458300019 Maglificio *Po OSCAR : OSCalito, Ai,  Responsabilità 66
149 39071 03083751218 MARES SRL Dirigere con Successo: Strategie di People Management e Sviluppo del Talento 68
150 39640 01469610743 MARSEGLIA GROUP Gruppo Marseglia Impatto Zero: Strategie Ambientali per un’Azienda Sostenibile 60
151 39704 03620970727 MASTER AI Management Lab: Competenze Digitali e Strategiche per il Gruppo Master 55
152 39706 07780290727 MASTER ITALY S.R.L. AI Management Lab: Competenze Digitali e Strategiche per il Gruppo Master 58
153 39707 06835770725 MASTERLAB S.R.L.S. AI Management Lab: Competenze Digitali e Strategiche per il Gruppo Master 55
154 38863 01267440244 MECC ALTE Dall'identità alla strategia: competenze per la governance internazionale 65
155 39412 01332660214 MERANO SPECK Approfondimento della IA nei processi decisionali 62
156 39185 02030110692 METAMER Verso una Leadership Data-Driven e Team ad Alte Prestazioni 69
157 39231 03773280015 METER Manufacturing Execution System per il processo produttivo 67

158 39241 12395950012 MICROLINO ITALIA S.R.L.
Da Fabbrica Monomodello a Hub Flessibile: innovazione e sistema decisionale avanzato per 
AMFI 64

159 39862 08846940156 MICROTECNICA SRL
Empowering Leadership: il management come leva strategica per l’engagement e la crescita 
delle persone 66

160 39690 00072300312 MIPOT S.P.A. PEOPLE POWER: Leadership Strategica e Crescita del Capitale Umano per Mipot S.p.A. 67
161 39695 03710791009 MOLINARI ITALIA Leadership data-driven e modelli collaborativi per la trasformazione organizzativa 65
162 39511 04703370165 MOLINO NICOLI S.P.A. DIGITALIZZAZIONE E KPI PER LA SUPPLY CHAIN 64
163 38984 02043220413 MORETTI ITALIAN DESIGN S.P.A WELFARE E BENESSERE IN MORETTI COMPACT 58
164 39666 05637010280 MUNGO ITALIA S.R.L. Strategie di sostenibilità 56

165 39649 00263390106 NAVIGAZIONE MONTANARI
Leadership Efficace e Strategie di Talento nel Trasporto Internazionale: Navigare la Complessità 
del Capitale Umano 60

166 39520 04762360263 NEST GROUP RETE
DIGITAL STRATEGY FOR NETWORK GROWTH – Tecnologie Avanzate e Competenze Strategiche 
per l'Evoluzione delle Reti d'Impresa 72

167 38732 06053200967 NEXTEER AUTOMOTIVE ITALY s.r.l. CRUCIAL CONVERSATIONS® for Accountability 60
168 39627 11008580968 NEXTPLORA S.R.L. HR Management & People Strategy: delega e feedback in Nextplora 66
169 39810 00223460122 NOLANGROUP S.P.A. IA per Accelerare il Futuro: Formazione Strategica per le Aree Chiave di Nolan 68
170 39073 01968040236 NOVAREF Strategie digitali per il management: Tecnologie ERP per la governance evoluta 67

171 38726 04339720262 NOVATION TECH AI4Leaders: Strategie e competenze manageriali nell’era dell’intelligenza artificiale 61

172 39919 04678121007 O P T I K O N 2000 S.P.A..
COMPETENZE PER “METTERE A FUOCO” LE DIVERSE DIMENSIONI CHE INFLUENZANO LA 
QUALITÀ DEL PEOPLE MANAGEMENT IN OPTIKON 2000 60

173 38922 00786410340 O.C.M.E. S.R.L.
Strategie di Cybersecurity per OCME S.R.L.: scenari, rischi e soluzioni per l’Industria 
Interconnessa 65

174 39815 09747510155 O.M.A.B. s.r.l. Strategie di Gestione e Innovazione in O.M.A.B. 61

175 39333 00460120017 O.S.A. S.p.A. COMPETENZE PER IL CAMBIAMENTO: GUIDARE L'AZIENDA NEI NUOVI SCENARI COMPETITIVI 58
176 39473 03546780242 Officina Stellare S.p.A. Un nuovo modello organizzativo per affrontare le sfide del settore aerospace 64
177 39618 08997090967 OGURY ITALY S.R.L. Formare i Leader del Futuro nella Pubblicità Digitale 71
178 38859 04030970968 PARMALAT Inclusive Management in Parmalat 61

179 39242 08975190961 PAVAN S.P.A.
HR Evolution, da emergenza a strategia: una nuova cultura della gestione del capitale umano in 
Pavan 70

180 39386 03772260489 Pelletteria Almax SUSTANABLE MANAGERS FOR SUSTAINABLE GROWTH 62
181 39065 03352740967 PEPSICO BEVERAGES ITALIA AI e decisioni manageriali: verso una cultura della trasformazione 64

182 39443 09462880965 PERILLO S.P.A. - SOCIETA' BENEFIT AD AZIONISTA UNICO C.L.E.A.N. -Competenza e Leadership per l’Efficienza e Automazione nei servizi iNterni 69
183 39617 04092210154 PERSIDERA S.P.A. Strumenti e strategie nella gestione della value chain 63

184 39137 04296650239 PIGHI S.R.L. DAL CAMPO ALLA DASHBOARD: la trasformazione digitale del Service secondo PIGHI 63
185 39375 01711760163 PLASTIK Il ruolo del manager nei confronti della proprietà 59
186 38997 01304780685 POMILIO BLUMM Customer Value Strategy 67
187 39837 02299060018 PRIMA ELECTRO POTENZIARE L’EFFICACIA DELL’AREA SALES & MARKETING CON L’USO DELL’AI 67
188 39881 00927630111 PURFLUX FILTRATION ITALY Potenziare le Relazioni: Comunicare per Guidare, Negoziare per Crescere 57
189 39274 00672550423 QS GROUP PEOPLE ANALYTICS PER LA CRESCITA DEL CAPITALE UMANO IN QS GROUP 66
190 39693 01966660365 QUIX Nuovi strumenti di Intelligenza Artificiale per Quix 62

191 39655 05960801008 RAIL TRACTION COMPANY
"RTC PEOPLE LAB” COME LOCOMOTIVA DEL CAMBIAMENTO: COMPETENZE CONDIVISE PER 
GUIDARE L'INTEGRAZIONE E LA CRESCITA DELLA HOLDING 71

192 39564 12862140154 RETELIT DIGITAL SERVICES S.P.A. C.O.R.D.A.: Commercial Operations Responsibility & Data Architecture 64
193 39239 02031380500 RETIAMBIENTE SPA Manager come Coach: leadership e strumenti per la gestione attiva delle persone 56
194 39332 01610130930 RONCADIN S.P.A. GESTIONE DELLE RISORSE UMANE DATA-DRIVEN IN RONCADIN SPA 65

195 39067 03946630138 RXPACK S.R.L. Valorizzare la Leadership per armonizzare e coltivare le risorse dei singoli nel contesto RXPack 63

196 38868 00382960169 S. P. D. Strategie per una gestione attiva del capitale umano: sviluppare il valore delle persone 68
197 38950 00942610155 S.D.I. AUTOMAZIONE INDUSTRIALE AI ResponsAbility by Design 67
198 39221 11932200014 S.T.A. – Società Tecnologie Avanzate S.r.l. MARKET CHANGE 62

199 39019 00169070240 SACME PEOPLE STRATEGY & PERFORMANCE – Guidare lo sviluppo organizzativo attraverso la leva HR 66

200 38793 00469480016 SAFTE S.r.l. ALCOTT per SAFTE: Azioni e Learning per Costruire un’Organizzazione e Trasferire Tecniche 66
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Avviso 1/2025 - Graduatoria di valutazione Piani formativi

N. FDIR Codice Fiscale Ragione Sociale Titolo Punteggio

201 39307 08061650589 SALCEF GROUP
GOVERNARE L’INNOVAZIONE: FORMAZIONE MANAGERIALE PER LA DIGITALIZZAZIONE DEI 
PROCESSI PRODUTTIVI SALCEF 67

202 39765 00229240270 SAN MARCO GROUP S.P.A. Effective team and time management nel processo di integrazione generazionale 60
203 39295 01982680207 SAT (SURFACE ALUMINIUM TECHNOLOGIES) SAT Servitization & AI Program 67

204 39926 03146240647 SCK FORCE S.R.L. Competenze manageriali evolute per la gestione del capitale umano nel gruppo deWol 64
205 39283 01473520276 SERENISSIMA INFORMATICA SERENISSIMA DIGITAL MERGE REVOLUTION 69
206 39894 00905010476 SHALAG EU S.P.A. People, Brand, Future: costruire la crescita globale di Shalag Italy 66
207 39311 02062130899 SIKEL IMPIANTI S.R.L. Piano Formativo Sikel Impianti per Fondirigenti - Avviso 1/2025 66
208 38921 02457000343 SINFO ONE Futuro Digitale per SINFO ONE SPA 61
209 38971 00139200406 SOILMEC VERSO UNA LEADERSHIP COESA PER LA RIGENERAZIONE DI SOILMEC 63

210 39925 05483230487 STO ITALIA SRL Vendita 4.0: integrare strumenti digitali e proposta di valore nel processo commerciale per STO 69
211 39647 04720630633 SVAS BIOSANA SPA Competenze manageriali per la trasformazione digitale in Svas Biosana S.p.a 62

212 38912 04472680232 T2D S.P.A.
LEADERSHIP STRATEGICA E GESTIONE DELLE PERFORMANCE: UN APPROCCIO INTEGRATO 
PER T2D 68

213 39006 00910150119 TARROS Strumenti e strategie di people management in Tarros Spa 66
214 38938 06989230963 TDK ITALY NUOVE LENTI PER IL PEOPLE MANAGEMENT 64
215 38830 01578660936 TECUM S.R.L. Welfare e flessibilità: engagement innovativo per la retention dei talenti 63
216 39604 10087630967 THERAMEX ITALY S.R.L. Decision Making Data-Driven: Guidare le strategie aziendali con AI e Big Data 63
217 39712 11367950968 THINK OUT OF THE BOX S.R.L. TO BE SECURITY 69
218 39437 00449190503 TK Home solutions Srl La delega: Percorso di training e sviluppo per il Leadership Team 59
219 39742 07802470018 TN ITALY S.P.A. Nuovi strumenti di intelligenza artificiale 68

220 39475 03723220962 TOOLSGROUP ITALY
T.O.O.L.S. LEAD360 - Transforming Organizational Outcomes & Leadership Styles Guidare le 
persone, misurare il valore 68

221 39352 06273010964 TRAFIMET GROUP S.P.A. Oltre il dazio commerciale. Roadmap verso una strategia manageriale agile e resiliente 63
222 39050 01482640289 TRANSPACK NAVIGARE I CAMBIAMENTI DEI MERCATI: ACCORDI, STRATEGIE E TENSIONI 58
223 39317 12585000156 TWIN DISC NUOVO MODELLO DI PROGRAMMAZIONE DELLA SUPPLY CHAIN 69
224 39824 07889180969 TWIN SET S.P.A. Cultural Change: un nuovo paradigma per Twinset 60
225 39398 11289710011 VALENTE GROUP People Analytics e Performance Management in Valente Group 66
226 38902 01578140442 VEGA SRL GUIDARE PERSONE E INNOVAZIONE 67
227 39612 04089330155 Vesuvius Sensors & Probes Europe IA Driven Strategy per Vesuvius Sensors & Probes Europe 67

228 39817 01229370190 VHIT S.P.A.
VHIT SPA - Coltivare Talenti, Connettere Generazioni: People Management per un futuro in 
trasformazione 62

229 39731 00475790010 VISHAY SEMICONDUCTOR ITALIANA AI-Driven Leadership: guidare il cambiamento tecnologico in ambienti complessi 65
230 39527 02061610792 VITALAIRE ITALIA ADVANCED TECH FOR EVOLVED CARE 61
231 39613 03469020261 W.P.R.SRL W.P.R. E LA RESPONSABILITA’ SOCIALE D’IMPRESA 67
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