
Un progetto di 

SKILL MIX
MANAGERIALE

EVENTO 

Competenze per l’innovazione
e la competitività tra complessità

economica e geopolitica

25 Maggio 2026 | ore 16.00 CONFINDUSTRIA REGGIO EMILIA
Via Toschi, 30/a - RE

ln un territorio come quello reggiano, dove l’industria genera il
41,3% del valore aggiunto locale, l’innovazione non è più solo
un vantaggio competitivo, ma una condizione essenziale per
la crescita. Il consolidato modello di management "open",
pilastro del nostro successo industriale, è oggi chiamato a
evolvere per rispondere a sfide senza precedenti: dall’instabilità
geopolitica alla rivoluzione dell’Intelligenza Artificiale, fino
all’urgenza della transizione ecologica.

Nato per intercettare questo cambiamento, il progetto "Skill
Mix Manageriale" — promosso da Fondirigenti e realizzato in
partnership da CIS, Forma del Tempo, Confindustria Reggio
Emilia e Federmanager Reggio Emilia — ha analizzato queste
dinamiche per definire il profilo e le competenze chiave della
leadership di domani.

Vi aspettiamo il 25 maggio alle ore 16:00, presso la sede di
Confindustria Reggio Emilia (Via Toschi 30/a), per scoprire i
risultati della ricerca e discutere insieme le nuove traiettorie
strategiche per le nostre imprese.

PROGRAMMA

ORE 16:00

SALUTI DI BENVENUTO
Francesca Sorbi, Direttrice Generale CIS

ORE 16:05

IL PROGETTO E I RISULTATI
Maddalena Santoro, Project Manager CIS
Paolo Bruttini, CEO Forma del Tempo

ORE 16:30

DISCUSSANT
Claudia Tondelli, Senior HR Manager di Rehlko, Referente
nazionale del progetto Welcome AIDP&UNHCR,
Consigliera Gruppo Minerva Federmanager
Stefano Setti, Human Resources Director di Arag srl - a
Nordson Company
Massimiliano Serati, Dean LIUC Business School

ORE 17:15

CONFRONTO CON I PARTECIPANTI

ORE 17:45

CONCLUSIONI
Massimo Sabatini, Direttore Generale Fondirigenti

ORE 18:00

APERITIVO DI NETWORKING

Moderatore: DAVIDE BIANCHINI, giornalista e 
caporedattore web di Telereggio

LA PARTECIPAZIONE È GRATUITA,
PREVIA ISCRIZIONE.
Per iscrizioni: marketing@cis-formazione.it

Privacy: informiamo sin d’ora i partecipanti che l’incontro sarà registrato
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